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京労発基0403第1号

平成30年4月　3　日

＜標準様式台11号①＞

山　田　哲　也　　様

（開示請求者）

保有個人階報の開示をする旨の決定について（通知）

平成30年3月20日付け（平成30年3月22日受付個開第29－248号）で開示請求のあっ

た保有個人博識については、行政機関の保有する個人借報の保護に関する法律（平成1

5年法律第58号。以下「法」という）第18条第1項の規定に基づき、下記のとおり、開

示することに決定したので通知します。

記．

1開示する保有個人情報（全部開示・匝憂国）

本書請求者山田哲也によるアールシースタッフ株式会社に関する労基法104条1項の 

申告（3／1京部下労基署宮田監督官申告受理）に係る同法15条1項（106条）違反につ 
いての3／16同上下署秋月監督官発行・交付の是正勧告書並びに当該申告処理台帳の写し 

全部 

2　不開示とした部分とその理由

開示請求に係る個人情報については、氏名、印影など開示請求者以外の個人に関する

借報であって、開示請求者以外の特定の個人を識別することができる部分が記載されてお

り、法14条第2号に該当し、かつ、同母ただし善イから八までのいずれにも該当しないこ

とから、これらの博識が記載されている部分を不開示とした。

また、当該保有個人情報には開示することにより、労働基準監督機関が行った手法、

法違反等に対する措証等が明らかになる情報があり、労働基準監督機蘭が行う検査、犯罪

捜査から逃れることを容易にし、又は助長する等監督指導事務の適正な執行に支障を及ぼ

すおそれがあるものが記載されており、同条5号及び第7号イに該当することから、これら

の情報が記載されている部分を不開示としたほか、保有個人倍報が記載されていないもの

については不開示とした。



＊　この決定に不服がある場合は、行政不服審査法（平成26年法律第68号）の規定により、この決定があ

ったことを知った日の翌日から起算して3か月以内に、厚生労働大臣に対して審査請求することができ

ます（なお、決定があったことを知った日の翌日から起算して3か月以内であっても、決定の日の翌日

から起算して1年を経過した場合には審査請求することができなくなります。）。

また、この決定の取消しを求める訴訟を提起する場合は行政事件訴訟法（昭和37年法律第139号）

の規定により、この決定があったことを知った日から6か月以内に、国を被告として（訴訟において国

を代表する者は法務大臣となります。）、東京地方裁判所、東部地方裁判所又は大阪地方裁判所に処

分の取消しの訴えを提起することができます（なお、決定があったことを知った日から6か月以内であ

っても、決定の日から1年を経過した場合には処分の取消しの訴えを提起することができなくなりま

す．）。

3　開示する保有個人情報の利用日的

労働基準法第104条に基づく申告処理のため。

4　開示の実施の方法等（同封の説明事項をお読みください。）

（1）開示の実施の方法等

閲覧及び写しの交付。

（2）事務所における開示を実施することができる日時、場所。

期間：平成30年4月　日～平成30年5月　日。

時間：8時30分～17時15分（昼休み12時00分～13時00分を除く）。

〈3）写しの送付を希望する場合の準備日数、送付に要する費用（見込み額）。

受用：申出書及び402円分の切手（送付用の定形外簡易書留郵便切手）をお送りく

ださい。　　　　　　　　　　　　．

準備日数：返信用封筒及び「固有個人情報の開宗の実施方法等申出書」到着後3日。

（担当者）

東部労働局労働基準部監督課：田中洋一

電話075－241－3214（内線214）



別　紙

l　「開示の実施の方法等」

開示の実施の方法等については、この通知書を受け取った日から30日以内に、同封した
「保有情報の開示の実施方法等申出書」により開示の実施の申出を行ってください。

開示の実施の方法は開示決定通知書の4叫「開示の実施の方法等」に記載されている

方法から自由に選択できます。

事務所における開示の実施を選択される場合は、開未決定通知書4（2）「事務所における

開示を実施することができる晶時、場所」に記載されている日時から、誇聖の日時を選択
してください。記載された日時に部合がよいものがない場合は「本件連絡先」に記載し

た担当者まで連絡してください。なお、開示の実施の軸を行う必要がありますので、「保

有個人情報の開示の実施方法等申出書」は開示を受ける希望日の3日前には当方に届くよ
うに提出願います。　　　　　　　†
また、写しの送付を希望される場合は、「保有個人惜報璽援示の実施方法等申出書」．に

よりその旨を申し出てください。なお、この場合は、別途、送付に安する費用負担（簡易

書留料金の郵便切手）が必要となります

2　決定に対する不服申立て等

決定に不服がある場合には、行政不服審査法又は行政事件訴訟法により、審査請求（異

議申立て）又は取消訴訟を提起することができます。これについて詳しくば標準様式
台11号①の「2　不開示とした部分その理由」の「※」をお読みください。

3　開示の実施について

（1）　事務所における開示の実施を選択され、その旨「保有個人情報の開示の実態方法等

申出割により申し出られた場合は、坦退部する当：日、：＿事務荊こ来られるI酎こ、二本通
知書をお持ちください。
（2）写しの送付を希望された場合は保有個人情報の開示の実施方法等申出書に併せて、
お知らせした送付に要する費用を郵便切手で送付してください。

4　本件連絡先

開示の実施方法等、不服申立ての方法等について、ご不明な点がありましたら、本棚に

記載した担当者までお問い合わせください。



l

＜標準様式第12号＞　開示の実施方法申出書

，保有個人情報の開示の実施方法等申出書

京都労働局長　殿

（行政機関の長）

（ふりがな）

氏　名

（寧隼雄日
一一一一一‾

一一一一一一一‾

＿一一一一i－

一一一一－‾

直島鳥享セナ‾　‾やつ

山田・括∴也

連絡先電話番号　　　　　（　　）

＿　行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律（平成15年法律第58号）第24条第3項の規定に基

づき、下記のとおり申出をします。

記

1　固有個人借報開示決定通知書の番号等

文書番号：京労発基0403第1号（受付番号29－248号）

日　　付：平成30年4月3日

2　求める開示の実施の方法

行政文書の名称 �種類・量 �実　施　の　方　法 

本書請求者山田哲也によるアール シースタッフ株式会社に関する労基 法104条1項の申告（3／1京都下労基署 宮田監督官申告受理）に係る同法15条 �A4版文書・ �＝（1）閲覧 �①全部 （9一部 ∴＿」∴　） 

（ ′‾ノ‾（2（】＼複写したもの 　の交付 �－ 

l項（106条）違反についての3／16同 上下害秋月監督官発行・交付の是正勧 �6枚 ��（　　　　　　） 

（3）その他 �（D全部 
告書並びに当該申告処理台帳の写し 全部 ��（　　　　） �②一部 （　） 

3　開示の実施を希望する日

平成　　年　　月　　日　　午前・午後　　　時頃

4　「写しの送付」の希望の有無 ∵同封する郵便切手等の額　402円

＊　担当者　京都労働局労働基準部監督課　田中洋一（075－241－3214）



＜標準様式第12号＞　開示の実施方法申出書

，保有個人幡報の開示の実施方法等申出書

＿墓誌労働局重　畳

（行数機葵の慶）

（ふりがな）

氏　名

！平成　年　　月　　日
一一一一一一一一

＿一一一一一一‾

一　一．一一一一一i‾

住所又は居所
〒

連絡先電話番号

一行政機関の保有する個人轍の保護に関する法律（平成15年法律鰯8号）第24条第媚の規定に基

づき、下請のとおり申出をします．

記

1固有個人情報開示決定通知書の番号等

文書番号：京労発基0403第1号（受付番号29－248号）

日　付：平成30年4月3日

2　求める開示の実施の方法

行政文善の名稀 �一種類・量 �実　施　の　方　法 

本書請求者山田哲也によるアール �iA4版文書・ �〈1）閲覧 �①全都 

シースタッフ株式会社に関する労基 法104条1項の申告（Vl京部下労基署 ���②一部 ∴＿∴（∴　） 

〈2十複写したもの の交付 �、1全部 
富田控醤富申告受電）に係る同法15象 ���一②二部∴ 

l頂く106条）違反についての3／l胴 上下曇秋月監督官発行・交付の是正勧 �6枚 ��（　　　　　） 

（3〉その他 （） �①全部 
合着並びに当骸申告処理台腹の写し ���②一部 

全龍 ���i（　　　　　） 

3　開示の実施を希望する田

平成　年　月　日　午前・午後　　時頃

4　「写しの送付」の希望の有無 〆有：同封する郵便切手等の額　402円
＼二手タダ

無

＊担当着京部労働局労働基準都監督課　田中詳一（075－241－3214）
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書留・特定記録郵便物等受領証（お客様控）

、依頼人のご住所・お名前

浦和砂ライ加）陸離河高雄
諮峨溜離騎組曲榊－I纏ヶ小高蛋蹄を

一山＿＿二璃醸÷」鞍一連

〒100－8798　　　日本郵便株式会社
東京都千代田区霞が関1－－3－2
連絡先：長岡京天神郵便局
E L：075－951－4281

当　：梶谷　理英
180404A2157

：N86　切手箱：Ol

1お届け先

；問い合わせ番号　32525999796

しく　　　　　　，メ　′

辱∴∴宅；∴ぐ

や藷争言語
′　　　　　多言？享

も＿華／

宣言∴∴メ主宰“J’歩薫

申出損害要償額

お届け先

お問い合わせ番号

お届け先

；問い合わせ番号
摘要

申出損害要償額

摘要

申出損害要償額

お届け先

お問い合わせ番号
摘要

申出損害要償額

お届け先

お問い合わせ番号
摘要

申出損害要償額

お届け先

お問い合わせ番号
摘要

申出損害要償額

薬この受領証は損害賠償の請求をするときその他の場合に必要ですから、大切に保存してください。
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尊

ヽし辛

○労働保険料は納付期限までに納めましょう。

○なくそう労働災害・忘れないで最低賃金！

○確立しよう！公正な採用選考システム

○ワーク・ライフ・バランス、女性の活躍を進めるために、働き方改革に取り組みましょう！

総　務　部 

□総　　　務　　　課　　TELO75－241－3211　FAXO75－241－3270 

□労働保険徴収課　　TELO75－241－3213　FAXO75－241－3233 

労働基準部 

ロ監　　　督　　　課　　TELO75－241－3214　FAXO75－241－3219 

ロ健　康　安　全　課　　TELO75－241－3216　FAXO75－24上3219 

口賃　　　金　　　室　　TELO75－241－3215　FAXO75－24十3219 

□労　災　補　償　課　　TELO75－241－3217　FAXO75241－3218 

職業安定部 

□職　業　安　定　課　　TELO75－241－3268　FAXO75－24十3264 

□職　業　対　策　課　　TELO75－275－5424　FAXO75－241－3264 

口語給調整事業課　　TELO75－241－3225　FAXO75－279－3200 

□訓　　　練　　　室　　TELO75－277－3224　FAXO75－241－3264 

口雇用環境・均等室　　TELO75－241－3212　mXO75－24十3222 

担当へ幻夕葬／ 
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書留・特定記録郵便物等受領証（お客様控）

lお届け先

お問い合わせ番号　32525998971

〒100－8798　　日本郵便株式会社
東京都千代田区霞が関1－3－2
連絡先：長岡京天神郵便局
TEL：075－951＿4281

担当：中田　堅司
受領No．180320A1768

端末番号：N86　切手箱：Ol

備考

お届け先

お問い合わせ番号

申出損害要償額

お届け先

お問い合わせ番号

お届け先

お問い合わせ番号

※この受領証は損害賠償の請求をするとき

摘要

申出損害要償額

摘要

申出損害要償額

お届け先
お問い合わせ番号

お届け先

お問い合わせ番号

その他の場合に必要ですから、大切に保存してください。
430112001R25　2018／3／2010‥37：22　　窓口端末

摘要

申出損害要償額

摘要

申出損害要償額

摘要

申出損害要償額



詩篇？謙
00線

婁王
を1

幕8指輪　8900

008夫
00線

非00掠

議鰯

暮し

1　　蔽

＋曇　　管主
†豊　中

遠雷モI

00N（Y）目OZ眺古8LOZ

雪謹酋里嘗螺軒弾幕

埋報里豊国普
訪「掌「拙速二つ亜襲琴㊤陸士



ヽ1手話＞勘謡ココi垂再暗闇群専鞠⊆蚕群雲艶を地割

＿＿＿　ヰ垂1㌧」i
－＿－　＿＿＿ニー＿⊂一一二三一と

回田閉園四囲

書÷

i

京都労働局 
〒604－0846 

京都市中京区両替町道御池上ル金吹町451 
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○労働保険料は納付期限までに納めましょう。

○なくそう労働災害・忘れないで最低賃金！

○確立しよう！公正な採用選考システム

○ワーク・ライフ・バランス、女性の活躍を進めるために、働き方改革に取り組みましょう！

総　務　部

□総　　　務　　　課　TELO75－241－3211　FAXO75－241－3270

□労働保険徴収課　　TELO75－241－3213　mXO75－241－3233

労働基準部

TEL O75－241－3214　　FAX O75－241－3219

TEL O75－241－3216　　FAX O75－241－3219

TEL O75－241－3215　　FAXO75－241－3219

TEL O75－241－3217　　FAXO75－241－3218

職業安定部

□職　業　安　定　諌　　TELO75－241－3268　mXO75－241－3264

□職　業　対　策　課　　TELO75－275－5424　FAXO75－24十3264

口語給調整事業課　　TELO75－241－3225　FAXO75－279－3200

□訓　　　練　　　室　　TELO75－277－3224　FAXO75－24十3264

日雇用環境・均等室　　TELO75－241－3212　FAXO75－241－3222

担当Yか夕孝一
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平成藍4月5日

山　田哲也　様

保有個人晴報の開示文書の送付について

前略

本日、貴殿から「保有個人情報の開示の実施方法等申出書」と402円分の切

手を同封した封筒を受理いたしました。

同申出書の記4「写しの送付」の希望有に印を付しておられましたので、部

分開示する文書の写しをお送りします。

ご不明の点につきましては、小職にお問い合わせいただくか、若しくは、小

職から貴殿のご都合が良い時間（できましたら、午前8時30分から午後5時15

分の間で調整させていただきたいと存じます。）にご連絡させていただきますの

で、よろしくお願いいたします。

京都労働局労働基準部監督課

専門監督官　田中洋一

〒604・0846京都市中京区両替町通

御池上る金吹町451番地

電話（075）2吐1－3214
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様式第12号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　／

年月日 ��処理 方法 �処　　　　理　　　　経　　　　過 �措 運 �担当者和 服・主錘 （疎畳）印 �署 長 判 決 

成30年 3．5 ��口臨検 ロ出頭 口文書 団電話 �■ �塙 □司 口使 ロ指 �了で∴子． ∴∵ 主 �ir ＼壷へこ÷ 

口臨検 ロ出頭 □文書 口電話 � �唱 □司 ロ使 □措 � � 

平成30 3．5 ��口笛後 口出願 口文書 国書話 �申告者あて電話。 �璃 口司 □使 □指 � �露薬 子∴ 
処理状況を伝えた。 

口癖倹 口出願 日 ロ電話 � �ロ罵 口司 □使 ロ指 � � 

＼ 
ロ臨機 ロ出頭 ロ文書 ロ言語 �＼　　　　　　　　　一一 �璃 口司 □使 口指 � � 

＼ 
＼ �� 
＼ 

口電機 口出願 日文書 口重話 �＼ �ロ富 □司 口使 口指 � � 

＼ 
＼ �� 
＼ 

口臨検 口出頭 口文書 口電話 �＼ �ロ罵 日印 □佳 日指 � � 

＼ 
＼ �� 
i＼ 

口臨機 □出頭 □文書 口重話 �＼ �塙 □司 □使 ロ指 � �＼ 

＼ 
ー＿一＼ �� 

へ償‾‾ 考 � 

u叶00－ト的∴930，邑　5　　1ペー　ジ



様式第12号
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様式第12号

年月日 ��処理 方法 �処　　　理　　　　経　　　　過 �常 置 �担当老師 劃霊長・主任 （機長）印 �署 長 判 決 

平成紬 3．19 ��ロ臨模 ロ出頭 ロ文書 固電輯 �申告者から電話。 �塙 □司 ロ使 口指 �／‥了’二㌦ ノ �轡 
3／16に是正勧告書を交付したこと、，京蔀西営業所（派遣請で就業規則保管を確認 

したこと等を伝えた。 �� 

申告者も3／16に、被申告者から労働条件通知書を郵送で受領したとのこと。 

口笛楯 ロ出勤 ロ文‾ 口篭毒 � �ロ罵 ロ司 □鱒 口指 � � 

口臨検 ロ出頭 ロ文書 口重話 � �鴇 ロ司 ロ使 ロ摘 � � 

□臨模 ロ出頭 口文事 口重話 � �コ富 ロ司 □佳 日指 � � 

＼ �� 

＼ 
ロ臨機 口出頭 ロ文書 口電話 �＼ �ロ霊 口司 ロ佳 日指 � � 

＼ 
＼ �� 
＼ 

ロ臨機 ロ出頭 ロ文書 口重賭 �＼ �口罵 ロ司 □佳 日措 � � 

＼ 
＼ �� 
＼ 

口癖倹 ロ出頭 ロ文書 口電話 �＼ �i藷 ロ使 ロ指 � � 

＼ 

＼ �� 
＼ 

口臨検 ロ出頭 □文書 □電話 �＼ �ロ罵 口司 口使 ロ摘 � � 

＼ 
＼、 �� 

’備 考 � 

U0－0億－00　　630－　3．！ ����9　　1ペー　ジ 



（様式第1の1号）

監　督　復　命　書
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様式第2の1号の1

、是正勧告書（控） 　　平成う0年3月jb日 ��� 

若葉i煮て一山シー �再・・′17枠松和 �囲労働基準監督署 
代表者 戯氏名存在氏 �楕徒　入店窮究 

諾剥∴吾 �和釘勘所 

貴事業場！ 違反英誌自動 それぞれ所定 なお、法 定期日まで～ として労働； ことがありま し●ヽ り返しを防止 を行うよう措 �　　　労働基－ こおける下記労働基準法、労 

督官i秋月邦彦I 全節室蘭　　l 

一一　　　　　・　一一　一一　）　“一　　二rHh高い“電一　　　　　　一　一賃　　　　　　　　．－　　＝　　　－　　　→ 

期日までに是正の上、遅滞なく報告するよう勧告します。 
条項に係る法違反（罰則のないものを除く。）については、所 
こ是正しない場合又は当該期日前であっても当該法違反を原因 

災害が発生した場合には、事案の内容に応じ、送検手続をとる 
す。 

に□印を付した事項については、同種違反の繰 
するための，．、　　　　　　→　一　名し、確実に点検補修 

直し、当骸措置を行った場合にはその旨　　口　　　　● 

法　条　項　等 � �項 �是正期日 �是正 方式 �榊日田 歯印 

…．撥繊巧春－，．－，．．． � � � �裏・細 筆・口 舌‘：盲‘ 事．：．裏 書・細 雪∴果． 再・調 書．：．里． 轟・検 事：．只． 番・細 事∴早＿ 再・農 事∴只． 暮・〃 奪∴早 番・細 工：＿只＿ 再・細 霧∴早． 再・10 豊∴里． 再・類 書・口 � 

篇・細 嚢∴旦＿ 再・個I 事∴里＿ 再・竃， 事∴里． 再・類 書∴呈一 再・調 書∴只＿ 再・調 書・口 � 

…霊i平成抑 �年　⇒月I日 �臆 � � 
）のブち � 

／）枚自 書音喜音喜喜音 
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雇用契約書（兼）就業条件明示書
派　遣，元　アールシースタッフ株式会社

派遣労働者　山田　哲也（縛17005158）

京都西営業所

次の派遣条件に基づき雇用契約を締結する。

No．　17004233－00000042

（以下「甲」と称す）と

（以下「乙」と称す）は

派 遣 �名　　　　　称 �アールシーロジスティクス株式会社京都事業所 

就　業　部　署 �NDC 

就　業　場　所 �〒618－0071　京都府乙訓郡大山崎町大山崎小字鏡田38 
TEL：075－952－3750 

組　織　単　位 �関西NDC　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　個人抵触日：2020年11月11日 
‾派遣先の事業所における派遣可能期間の延長について、当該手続を適正に行っていない場合や派遣労働者個人単位の期間制限の 

抵触日を超えて労働者派遣の役務の提供を受けた場合は、派遣先は労働契約申込みみなし制度の対象となる。 

指揮命令者 �関西NI）C　マネージャー　三島　亘　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：075－952－3750 
先 派 遣 プロ �責　　任　　者 �i関西叩C　マネージャー　三島　亘　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：075－952－3750 

苦情あ‾申出尭 �関西NDC　マネージャー　三島　亘　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：075－952－3750 

製造業務専門責任者 �TEL： 

名　　　　敢＿ �アールシースタッフ株式会社　京都西営業所　　　　　　　　　　　i許　可　番　号i派28－040002 

責　　任　　者 �京都百雷業所マネージャー奥佳高　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：075－958－3339 

苦情の申出先 �京都西営業所マネージャー奥住商　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：075－958－3339 

製造業務専門責任者 �TEL： 

i i i i i ！ i i i i i i l i I 【 南 ！ 、dl �業　務　内　‾春‾ �倉庫内にて日用雑貨のシュート作業及び仕分け・搬送作業 

派　遣　期　間 �2018年01月16日～2018年02月28日（事業所抵触日：2020年07月01日） 

就　業　日 �シフトによる 

休　　　　　　日 �労働契約期間のうち就業日以外　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　－ 

契　約　更　新 �無し 

就　業　時　間 �十∴　∴∴∴∴∵∴∴「∵’∴∴「∴∴∵∴「∴「∴　　　　　　　… i 

時間外勤務 �1日でi了暗面蓬「‾‾1カ月で45時間迄、1年間で5両時間迄i休　日　勤　務1テ元‾に4E迄　00：00－24‥00 

給　　　　　与 �基本：　　　　　　900円／時 �残業：　　　　　1，125円／時 �深夜：　　　　　1，125円／時 �深夜残：　　　　1，350円／時 

l 

－ � 

時間単位：　　　　　　　15分 

派　遣　料　金 �1人1日8時間あたり9，781円　　給与支払日i縞目：末日　支払日‥翌月10日支払方法：銀行振込 

安全・衛生 �構内において、トラック・フォークリフト等の往来があるため、左右・後方確認を必ず行うこと。カッター等を使眉する場合 は、手元に十分注意し、切れ味の悪い道具を無理に使用しないこと。作業着は必ず袖ボタンを留め、ピアス・指輪等は外し、靴 
坦 ��の踵を踏まず作業に取り組むこと。年に一度会社の指定する受診機関にて定期鍵康診断を受診すること。 

便　宜　供　与 �甲は派遣労働者に対し、甲が雇用する労働者が利用する休憩所、給食施設、更衣室の施設または設備について、利用することが できるよう便宜供与することとする。 

条 1件 �苦情処理方法 i ∴∴∴∴∴∵∴ 契約解除の 場合の措置 �甲及び乙は、自らでその解決が容易であり、即時に処理した苦情の他は、相互に遅滞なく通知するとともに、その結果について 

必ず派遣労働者に通知することとする。 

派遣労働者の責に帰すべき事由によらない労働者派遣契約の解除が行われた場合には、派遣先と連携して他の派遣先をあっせん 
する等により新たな就業機会の確保を図ることとする。また、労働者派遣契約の解除に伴い休業させる場合には労働基準法第26 
条に基づく休業手当を支払う事、派遣労働者を解雇しようとする場合には、少なくとも30日前に予告する事とし30日前に予告し 
ない場合は労働基準法第20条第1項に基づく解雇予告手当を支払うこと等、雇用主に係る労働基準法等の責任を負うこととす 
る。 く 

退　職　に

関する事項

精神または身体の故障により、従事する業務に耐えられないと認められるとき　2．勤務成績不良で、従事する業務に適さない
と認められるとき　3．欠勤・遅刻が頻発し、従事する業務を十分に遂行しないとき　4．業務命令違反その他本契約の本旨に反する
事実が認められるとき　5．事業縮小その他のやむを得ない業務上の都合により、人員整理を必要とするとき

昇給、賞与、退職 手当の有無 �昇給：　無し　　　　　　　　　　　　賞与：　無し　　　　　　　　　　退職手当 

及び年齢 �年齢：　45歳以上 

保険加入状況 �健康保険 �未加入 �i未加入理由‥　週所定労働時間が30時間霜0 
厚生年金 �未加入 

雇用保険 �加入済 �未加入理由： 
日雇例外事項 � � 

紛争防止措置 �派遣先示「‾労蘭書 �派遣の終了後に、’ �′該労働者派遣に高言涙道労働者を雇用する湯谷は すこと。派遣元が職業紹介を行うことが可能な場合は職業紹介により派遣先は派遣元に 

備　　　　　考

氏名　　　アールシースタッフ株式

代表取締役　大谷　彰宏

氏名　ム田哲

のため適用除外

、その雇用意思を事前に派遣元に対し示
紹介手数料を支払うこととする。

住所畦亜三千旦竺／6
度・名　　　　　　　　　．ノー　　．　　　　　　　　　　　　　　！，ゝ

迦一一一一m－」識



労働条件通知書

山田　哲也　殿

事業場名称
所在地

i　就業先名称・

2018年01月15日

アールシースタッフ株式会社京都西営業所

〒617－0823　京都府長岡京市長聞1丁目1－2　長岡京トーセビル401－A

大谷　彰宏

TEL：　075－958－3339

ールシーロジスティクス株式会社京都車券所

i所在地 i L＿＿＿ �匡618－0071京都府乙訓郡大山崎町大山崎小字鏡田38 

TEL：　075－952 

業務内容 �倉庫内にて日用雑貨のシュート作業及び仕分け・搬送作業 

労働契約期間 �2018年01月16日～2018年02月28日 

更新の有無 �無し　　i更新の条件「　一　　　　° 

就　業　日 �シフトによる 

休　　　日 労働契約期間のうち就業日以外
i休　　　暇 �法定通り付与する 
i 就業時間 �基本 �08：00－17：00（実働基本：8時間0分）（休憩：1時間） 

13：00－22：00（実働基本：8時間0分）（休憩：1時間） 

時間外勤務 �1日で15時間迄、1カ月で45時間迄、1年間で360時間迄 

休　日　勤務 �1ケ月に4日迄　00：00－24：00 

賃金 i i i i �基本：　　　　900円／時 ��残業：　　1，125円／時 �深衰「＼　1，125円／時 �深夜残： 

時間単位‾‾：　15分単位 ��� 

賃金支払条件等 �縞目：末日　支払日：翌月10日　支払方法：銀行振込 

その他賃金控除 � 

昇給，賞与，退職 手当の有無 �昇給：無し　　　　　　　　　　賞与：無し　　　　　　　　　　退職手当：　無し 

保険加入状況 �健康保険：未加入　　　厚生年金：未加入　　　雇用保険：加入済　　　労災保険： 

退職に関する事項 i I i i �1．精神または身体の故障により、従事する業務に耐えら高ないと認められるとき2．勤務成績 
する業務に適さないと認められるとき　3．欠勤・遅刻が頻発し、従事する業務を十分に遂行し 
務命令違反その他本契約の本旨に反する事実が認められるとき5．事業縮小その他のやむを得 

！都合により、人員整理を必要とするとき （ ！ 

i 備 �考 

上記内容にて、労働条件を通知します。

不良で、従事
ないとき　4．業
ない業務上の
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〒617－0824

京都府長岡京市天神3丁目10－16　旭ヶ丘ハイ
ツ2F－E

山田　哲也　様
17005158

アールシースタッフ株式会社
京都府長岡京市長岡lT目1－2　長岡京トーセビル401－A

TEL：075－958－3339　FAX：075－956－6566

お仕事ご苦労様でした。次回もよろしくお願いします。

給与明細書　　　N。．2017017＿00029793

本人署名欄

～　2017／10／31 差引支給額！　6，750

！ i 

i i 

作業日i　現場名 �就業時間 �基本 �残業 �深夜 �深夜残 �課税 �非課税 �立替金 �控除 �i金額 
休憩　i基本時 ��残業時 �深夜時 �深夜残時 �有給手当 �交通費 � �所得税 

l申㈱ロンコ‘ジャパン京都南支店 �26：00－32：00 �3，000 �0 �3，750 �0 �0 �0 �0 �i　　　o �6，750 
（休憩0．00h） �（3．00h） �（0．00h） �（3．00h） �（0．00h） �0 �＿0 

計 � �3，000 （3．00h） �　0 （0．00h） �3，750 （3．00h） �　0 （0．00h） �0 0 �110 0 �0 �0 0 �6，750 



〒617－0824

京都府長岡京市天神3丁目10－16　旭ヶ丘ハイ
ツ2F－E

山田　哲也　様
17005158

アールシースタッフ株式会社
京都府長岡京市長岡1丁目1－2　長岡京トーセビル401－A

TEL：075－958－3339　FAX：075－956－6566

給与明細書　　　N。．2017017＿00030148

作業期　間

2017／11／01　～

竺三二二三竺」

支払日　i平成29年l

差引支給額「　24，58

お仕事ご苦労様でした。次回もよろしくお願いします。

－圭＿＿　給　額 ���控　　除　額 
34，775 5，906 〉2，250 � �i i （ �欠勤控除 源泉所得税 i∴∴∴：： i i �925 3，770 137，600 6，050 � 

作中　　現場名　　十一一童謡軋－i ���基本 �「嚢計「務工務享有繋当i謹費i立替金i藷】金額 〈i‾‾基本蒔‾‾‾ 

11／1 �㈱ロンコ・ジャパン京都南支店 �23：00－32：00 �3，000 �0 �6，250 �0 �0 �0 �0 �0 �9，250 
（休憩1．00h） �（3．00h） �（0．00h） �（5．00h） �（0．00h） �＿旦 �0 

lil／2 �㈱ロン言i：ジャバテ京都南支店 �23：00－32：00 �3，000 （3．00h） �0 �6，250 （5．00h） �0 �‾‾1‾0 0 �0 �0 �0 �9，250 
（休憩1．00h） ��（0．00h） ��（0．00h） ��0 

11／3 �言質夜勤） �22：00－31：00 （休憩1，00h） �1，800 （2．00h） �� �� ��「‾‾‾‾寸 �01　8，550 

ll／4 �PC（夜勤） �22：00－31：00 �1，800i �0 �6，750 �0 �0 �0 �‾0 �0　　　8，550 
（休憩1．00h） �（2．00h） �（0．00h） �（6．00h） �（0．00h） �0 �0 

11／6 �㈱ロンコ・ジャパン京都南支店 �23：00－32：00 �Oi �Oi �0 �0 �0【 �0 �0 �925　　　－925 
当日欠勤q）ため �（休憩0．00h） �（0．00h） �（0．00h） �（0．00h） �（0．00h） �Oi �0 

11／7 �㈱ロン言う千六テ京都南支店 �23：00－32：00， �3，000 �0 �6，250 �0し �0 �0 �0 �！　0　　9・250 
（休憩1．00h） �（3．00h） �（0．00h） �（5．00h） �（0．00h）i �0 �0 

11／10 11／1－1 11／13 �ディーリテラ了ズ現場 �！10：00－19：00 �6，975 �0 �Oi �i　　　　O　　　　　O ��0 �0 �】　当　6）975 
主（休憩1．25h） �（7．75h） �（0．00h） �（0．00h） �ー（0．00h） �0 �血 � 

NDC（日勤） �09：00－18：00 �7，200 �0 �0 �i　　　o �0 �01 �0 �0 �7，200 

（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．00h） �（0．00h） �（0．00h） �0 �0 

NDC（日勤） �08：00－17：00 �7，200 �0 �0 �0 �0 �0 �0 �0 �7，200 

（休憩1．00h） �（8．00h） �（（0．00h） �（0．00h） �（0・00h） 　0 （0．00h） �0 0 �0 

11／14 �NDC（日勤） �09：00－18：00 （休憩1，00h） �7，200 �i　　oi　　O ����0 0 �0 �0 �7，200 
（8．00h） �（0．00h） �！（0．00h） ��0 ��� 

11／15 �NDC（日勤） �09：00－18：00 �i　7，200 �0 �0 �0 �0 �く　　　　　0 �0 �0 �7，200 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．00h） �（0．00h） �（0．00h） �0 �0 

11／16 11／17 �NDC（日勤） �09：00－19：15 �7，200 �1，406 �0 �0 �0 �0 �1　0 】 �0 �8，606 －（休憩1．00h） �（8．00h） �（1．25h） �（0．00h） �i（0．00h） �0 �0 

福C（日勤） i �09：00－18：15 （休憩1．00h） �7，200 �　281 （0．25h） �0 �　0 （0．00h） �0 �0 0 �0 �0 �7，481 

（8，00h） ��（0．00h） ��0 ��� 

11／18時C（日勤） ��09：00－19：00 �7，200 �1，125 �0 �0 �0 �0 �0 �0 �8，325 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（1．00h） �！（0．00h） �（0．00h） �0＿ �0 

ll／20 �NDC（日勤） �09：00－18：45 （休憩1．00h） �　7，200 ！ �　844 （0．75h） �0 �　0 （0・00h）」 �0 �し　　　　0 �0 �0 �8，044 
‡（8．00h） ��（0．00h） ��Oi　　　O ���i 　　　0 

ll／21 �NDC（日勤） �09：00－18：00 �7，200 �0 �0 �0 �！　　0 �0 �　0 1 ��7，200 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．00h） �（0．00h）i（0．00h） ��i　　　O �0 

11／22 �NDC（日勤）‾ �io9：00－18：00 �7，200 �　0 （0．00h） �0 �i　o （0．00h） �0 �0 0 �0 �0 �7，200 
（休憩1．00h） �（8．00h） ��（0．00h） ��0 

ll／24 �NDC（日勤） �09：00－19：00 （休憩1．00h） �7，200 �1，125 �　0 （0．00h） �0 �0 0 �＼／‾0 �0 �0 �8，325 
（8．00h） �（1．00h） ��（0．00h） ��0 �� 

11／25 11／27 �NDC（日勤） �09：00－18：00 �7，200 �0 �0 �0 �0 �0 �＿」 �　0 1／““i‾　0 �7，200 
（休憩1，00h） �（8．00h） �」（0．00h） �（0．00h） �（0二00h） �Oi　　　o 

NDC（日勤） �� �� �　0 し（0．00h） �　0 円 �引　　　0 ���7，200 

11／28 �NDC（日動） �09：00－18：00 E（休憩1．00h） �7，200 �　0 （0．00h） �0 �　0 （0．00h） ��0 0 �0　　　　　　0 ��7，200 
（8．00h） ��（0．00h） ��0 ��〃 

11／29 �NDC（日勤） �iO8：00－18：00 �7，200 �1，125 �Oi　　o ��0 �0 �0 �0 �8，325 

1（休憩1．00h） �（8．00h） �（1．00h） �（0．00h） �＿＿（吐QOh） �0 �0 



作業日 �現場名　　惜 ��基本 �残業i深夜 �深夜残 �課税 �非課税 �立替金 �控除 �i金額 
基本時 �残業時【深夜時＿； �深夜残時 �有給手当 �交通費 � �所得税 

11／30 �NDC（日勤） �08：00－17：00 （休憩1．00h） �7，200 （8．00h） �　引∴∴∴∴ぴ 】（0．00両（0．00h） �　0 （0．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 �7，200 

計 ��134，775 （148．75h） �5，906132，250 （5．25h）‖27．00h） �　0 （0．00h） �6‾ 0 �0 0 �0 �925 0 �172，006 

［控除］＝欠勤控除



〒617－0824

京都府長岡京市天神3丁目10－16　旭ヶ丘ハイ
ツ2F－E

山田　哲也　様
17005158

アールシースタッフ株式会社
京都府長岡京市長岡し丁目1－2　長岡京トーセビノ／40し－A

TEL：075－958－3339　FAX：075－956－6566 土
お仕事ご苦労様でした。次回もよろしくお願いします。

給与明細書　　　N。．2018017＿00030311

i

作業期　間

7／12／01　－　2017／12／31

【

平成30年1月10日

」差引支給額

支　給　額　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　控　　除　額 

基本支給 残業支給 深夜支給 深夜残業支給 課税手当 �」 �ii i L－甫十干汀＿－＿＿＿ 

系受容粛＿＿」＿＿＿2／6⊥＿．＿＿＿＿－．／＿＿＿＿⊥＿＿＿＿＿＿＿、．－～．＿＿＿＿＿＿＿ 

作業日「　現場名 ��就業時間 �基本i残業i深夜 ���深夜残 �i課税 �非課税】立替金 ��控除 �金額 
休憩 �基本時 �残業時」深夜時 ��深夜残酷有給手当 ��交通費“7－ ��所得税 

12／1 �NDC（日勤）　　　膚計矧（8盤最。．詰 ����　0 〉（0．00h） �　0 （0．00h） �i　o i　o �i　3 �「　　　0 �！　0 【 �7，200 

12／2 �NDC（勤） �22：00－31：00 �Il，800 �～　0 i l（0．00h） �6，750 �　0 （0．＿00h） �0 0 �‾”b‾ 0 �「 �0 �8，550 
i　　　　　　　　　　　（休憩＿土・00h） ��（2JDOh） ��（6．0m1） 

12／付　　目 ��08．00－17．00 �7、200 �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） �1　0 【（0．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 �7，200 

＿＿＿＿」 12／5 �　　　　　　（休憩1．00h） i高子‾（日勤）　　　　08：00－18：15 ��（8．00h） 

71200 �1，406 �＿　0 �　0 1（0．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 �8，606 

12／。iNDC（日動）　　器詰諜 ���（8．boh） �（1．25h） �（0．00h） 7，200 �1，125 �　0 （0．0伽） �i　o （0．00h） �　　0 i　O �0 0 �‾冨 �0 0 �8，325 7，200 

（休憩1．00h） ���（8．00h） �＿旦＿POh） 

12／7 �NDC（日勤） �108：00－17：00 �7，200 �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） �‾‾‾0 （0．00h） 0 （0．00h） �i　O i　O �0 0 �0 
i（休憩1．00h） �（8．00h） 

12／8 �NDC（日勤） �iO8：00－17：00 �7，200 �　0 （0．00h） �i　O ；（0．00h） ��0 坤 �0‾ �0 �i　o i ！ �7，200 
1 12／llNDC（日‾軌‾ ��（休憩1・⊆埋立、 �（8．0Oh） �����i　　o 

08：00－18：00 �7，200 �1，125 �！　　　0 �　0 （0．00h） �0 �0 0 �0 �1　0 l �8，325 

12／12NDC（NXD） ��（休憩1．00h） �（8．0＿Oh） 7，200 �（1．00h） �i（0．00h） ��0 
13：00－22：00 （休憩1．00h） ��　0 （0．00h） �0 �0 �81 �0 0 �0 �lO 　0 �7，200 

12／13NDC（NXD） ���i（8．00h） i∴∴「 ��（0．00h） �（0．00h） 
13：00－22：00 （休憩1．00h） ��　0 1（0．00h） ��　0 （0．00h） ��0 0 �0 ��7，200 

12／14NDC（9‥00） ��09：00－18：00 （休憩1，00h） ��　0 」迫00h） � �　0 （0∴＿qOh） � �0 0 �0 �0 �7，200 

12／15 �NDC（NXD） �13：00－22：00 （休憩1．00h） �7，200 �　　　0 i �0 �i（。．詰 �0 �0 0 �01 1 0 �0 �7，200 8，550 

12／16PC（夜勤） i ���（8．00h） �！（0．00h） �（0・製h） ��0 
22：00－31：00 （休憩1，00h） �1，800 （2．0Oh） ��6，750 （6．00h） ��0 0 �0 0 ��0 

12／17 �NDC（昼勤） NDC（日勤）年東面「（‾i �13：00－22：30 �7！2両 �0 �0 �675 �0 �0 �0 �0 �7，875 
（休憩1．00h） �（8．0Oh） �（0．00h） �（0．0錐1） �（0・亘Qh） ！　0 �0 �0 

12／19 ��08：00－21：00 �7．600 （8．0Oh） �4，752 �　0 （0．00h） ��0 0 �0 �0 �0 �12，352 

NDC（日勤）年末料金 面C（日勤）年末料を‾‾‾‾Tで 　　i 　　） �（休塑1．00h） ��（4．00h） ��！（0．00h） ��0 
12／20 ��08：00－18：30 �7，600 �1，782 �　0 （0．00h） �i　o i（0．00h） �0 �0 �0 �0 �9，382 

（休憩1．00h） �（8．0Oh） �（1．50h） ���0 �＿0 

12／21 ��08：00－20：00 �7，600 ＿＿迫OOh） �3，564 �　0 （0．00h） �）　　　　0 �0 ＿＿＿＿0＿ �¢ �0 �0 �11，164 

NDC（日‾‾琉‾〉‾車乗評を‾“‾＼‾‾ �（休憩1．00h） ��（3．00h） ��（0．00h） ��0 0 1 
12／22 ��08：00－17：00 �7，600 （8．0Oh） �0 �　0 （0．00h） �0 �1　0 1 1　0 ��0 �0 �7，600 

「（休憩1．00h） ���（0．00h） ��‡（0．00h） ��0 

12／23 �NDC（日勤）年末料金 �08：00－19：45 �7，600 （8．0Oh） �3，267 �　0 （0．00h）i �「　0 �1　　　　0 �0 0 0 0 �0 �Oi �10，867 

N。。行頭）年末料金　緩嵩譜 　　　（休憩100h） ���（2．75h） ��（0．00h） �1　　　　0 594 （0．50h） ��（9．品　引 ���0 ��8194 

12／26 �1　　　　　　　　　　　　　　　　　8 �l●　il　　　　　l �7，600 �　594 （0．50h） �0 �『‾「　　0 ���0 �0 �8，194 

而勤）年末料金　蒜‡罰 ��（8．00h） ��（0．00h） �（0．00h）－ �申 �0 
12／27 ���7，600 （8．0Oh） �　0 1（0．00h） �　　0 －（0．00h） �　Oi （0．00h）i �1　時 　0： �0 0 �Oi �∪： i �7，600 



作業日 �現場名 �就業時間 �基本 �残業 ‾残業時 �i深夜 i深夜時‡ �i深夜残 i深夜残時 �i課税 i有給手当 �i非課税 i交通費 �i立替金i控除 li所得税 �金額 
休憩 �基本時 

12／28 �NDC（日勤）年末料金 �08：00－18：00 �7，600 �1，188 �　ぴ i（0．00h） �　0 （0．00h） �0 0 �l　　o �Oi　　　o �8，788 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（1．00h） ����0 

12／30 �NDC（日勤）年末科奄 �08：00－16：30 �7，125 �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） �　∴∴∴心 （0．00h） �0 �0 �0　　　　　　0 �7，125 
（休憩1．00h） �（7．50h） ����0 �0 

12／31 �N‘訪「盲動「年末料金 �09：30－17：30 �6，650 �　0 （0．00h） �0 �0 �2，000 �0 �0　　　　　　0 �8，650 
（休憩1．00h） �（7．00h） ��（0．00h） �i（0．00h） �0 �0 

計 � �172，175 �19，397 �13，500 �675 �1　2，000 �0 �0　　　　　　0 �207，747 
（186．50h） �（16．50h） �（12．00h） �（0．50h） �0 �0 �0 、［課税］＝特別手当



〒617－0824

京都府長岡京市天神3丁目10－16　旭ヶ丘ハイ
ツ2F－E

山田　哲也　様
17005158

アールシースタッフ株式会社
京都府長岡京市長岡IT目し－2　長岡京トーセビル401－A

TEL：075－958－3339　FAX：075－956－6566

お仕事ご苦労様でした。次回もよろしくお願いします。

給与明細書　　　N。．2018017＿00030670

人署名欄 �業務部確認印 �吐墜型圭図星選出」 

i � 

作業期　間 

2017／ll／18　　－　2018／02／28 

支払日　」平成30年3月9日

支　給　額 ���控　　除　額 

基本支給　　118，400！ �� �雇用保険料 �i　534 �i I �【 

残業支給 �65，563　！ � �源泉所得税 �3，980 

深夜支給 �－13，500i � �デジペイメント前払金 �137，800 

深夜残業支給16，200i 　i 　i 　i 　i 　i ���デジペイメント利用料 �6，600 

I　　総支給額 ��186，663 � ��総控除額 �148，914 

作業日 �現場名　i �就業時間 �基本 �残業 �深夜 �深夜残【課税 ��非課税 �立替金 �控除 �金額 
休憩 �基本時 �残業時 �深夜時 �深夜残時I有給手当 ��交通費 � �所得税 

11／18 �NDC（日勤） �09：00－19：00 （休憩0．00h） �－7，200 �9，000 （8．00h） �0 �　0 （0．00h） �0 �0 0 �0 �0 �1，800 
訂正分 ��（－8．00h） ��（0．00h） ��0 ���i 

12／2 12／16 �NDC（夜勤） �22：00－31：00 �ー1，800 �2，250 �－6，750 �8，100 �引 �0 �Oi i �0 �1，800 
訂正分 �（休憩0．00h） �（－2．00h） �（2．00h） �（一6．00h） �（6．00h） �iJi �0 

油C（夜勤） �22：00－31：00 �－1，800 �2．250 �－6，750 �8，100 �iI �0 �0 �0 �1，800 

訂正分 �（休憩0．00h） �（－2．00h） �（2，00h） �（一6．00h月 �（6．00h）i �Oi �0 

12／23 �NDC（日勤）年末料金 �08：00－19：45 �ィ，600 �9，504 �0） �0 �：∴∴∴〕： �Oi �：正∴∴∴0 i　L＿＿＿＿＿＿ ��1，904 
訂正分 �（休憩0．00h） �（－8．00h） �（8．00h） �（0．ebh）i �（0．00h） �Oi �0 

l／13 �NDC（昼勤） 訂正分　　　　i �13：00－20：30 �i－5，850 〉 �雪　7，313 1 1（6．50h） �卑 �0 �0 0 �0 0 �～　　　　0 �0 �1，463 
（休憩0．00h）i（－6．50h） ���（0．00h） �（0．00h） ��� � 

2／l �NDC（NXD） �13：00－21：15 �6，525 �　0 （0．00h） �0 �0 �0 0 �0 �0 �0 �6，525 
（ �（休憩1．00h） �（7．25h） ��（0．00h） �（0，00h） ��0 

2／2 �lNDC（NXD） �13：00－21：15 �1，125 �6，750 �0 �0 �0 0 �0 0 �0 �0 �】　　　　7，875 
（休憩1．00h） �（1．25h） �（6．00h） �（0．00h） �（0．00h） 

2／4－ �NDC（日動） �08：00－17：15 �7，200 �281 �0 �0 �0 0 �0 0 �0 �0 �7，481 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．25h） �（0．00h） �（0．00h） 

2／5 �NDCて丙xD） �13：00－21：30 �6，750 �　0 （0．00h） �0 �0 �0 0 �0 0 �0 �0 �6，750 
（休憩1．00h） �（7．50h） ��（0．00h） �（0．00h） 

2／6 �NDC（N澗一一一‾‾m‾‾‾〝“、‾m‾‾‾‾‾‾ �13：30－22：00 �6，750 �i　o i（0．00h） �0 �！　　　0 �（3 　0 　0 �！　0 　0 �　0 1 �　　0 （ �6，750 
（休憩1．00h） �I（7．50h） ��（0．00h） �（0．00h） 　0 （0．00h） 

2／7 �Nbc（NXD） L �13：10－21：15 �1　6，372 �　0 1（0．00h） �　0 （0．00h） ���0 0 �i　O l �0 �6，372 
；（休憩1．00h） �（7．08h） 

2／8 �両DC（NXD） �13：00－22：00 �7，200 �　0 （0．00h） �　0 1（0．00h） �　0 （0．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 �i i　7，200 1 
（休憩1．00h） �（8．00h） 

2／9 �NDC（NXD） �13：00－22：00 �1，728 �6，840 �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） �　0 ＿＿＿＿0 　0 ！0 �0 0 �0 �0 �8，568 
（休憩1．00h） �（1．92h） �（6．08h） 

2／11 �NDC（9：00） �09：00－17：30 �6，750 �　0 1（0．00h） �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） ��0 0 �0 �0 �6，750 
（休憩1．00h） �（7．50h） 

2／12 �雨C（NXD） �13：00－21：15 �6，525 �i　o …（0．00h） �　0 （0．00h） �　0 （0．00h） �1　0 　　0 �1　0 　0 �　　0 i i �！　0 1 �6，525 
（休憩1．00h） �（7．25h） 

2／13 �NDC（NXD） 【 �13：00－22：00 ！（休憩1．00h） �7，200 �i　O （0．00h） �0 �　0 1（0．00h） �0 0 �0 �0 �0 �7，200 
（8．00h） ��（0．00h） ���0 ��0 

2／14 2／15 �iNDC（9：00） �！08：00－17：00 �7，200 �　0 （0．00h） �～　0 ！（0．00h） �i　o （0．00h） �0 0 0 0 �‾β �0 0 ��7，200 6，750 
（休憩1．00h） �（8．00h） �����0 

NDC（NXD） �� �　0 （0．00h） �� ��0 0 ��0 

2／16 �NDC（NXD） �13：00－21：30 �1，575 �6，469 �　0 （0．00h） �1（…遣＿＿ 　0 �i‾iio 0 �0 0 �0 �0 �8，044 
（休憩1．00h） �（1．75h） �（5．75h） 

2／18 �NDC（日勤） �08：00－20：00 �7，200 �3，375 �0 ��i　O 　0 �i　O l　O �0 �　　0 1 �10，575 
（休憩1．00h） �（8．00h） �i（3．00h） �（0．00h）i（0．00h） 

2／19 �NDC（NXD） �13：00－22：00 �7，20引　　　　0 ��0 �i　　　o �0 �0 �0 �i　　　o �7，200 
（休憩1．00h） �（8．00h） �i（0．00h） �（0．00h） �l（0．00h） �0 �0 �1 

2／20 �iNDC（NXD） i �13‥00－22：00i　7，20引　　　0 ���0 �0 �0 �0 �0　　　　　　0 ��7，200 
‡（休憩1．00h）L（8．00h）（0．00h） ���－（0．0叫 �＿ゆ＿旦生血＿ �0 �Oi 



作業日 �現場名 �就業時間 �基本 �残業！深夜　÷ ��深夜残「課税 ��非課税」立替金 ��控除 �金額 
休憩 �基本時 �残業時 �く　深夜時子 �深夜残時 �有給手当 �交通費 � �所得税 

2／21 �NDC（日勤） �08：00－17：15 �7，200 �28日　　　0 ��　0 （0．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 �7，481 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．25h） �】（0．00h） 

2／22 �NDC（NXD） �13：00－21：00 �6，300 �i　o （0．00h） �0 noh） 0 1 ＿＿＿iii （0、 「‾‾0 �　0 （0．00h） �0 0 �Oi　　　o ��0 �6，300 
（休憩1．00h） �（7．00h） �����0 �！ ！ 

2／23 �NDCTN文DT‾－‾‾－ �13：00－22：00 �900 �7，875 ��　0 （0．00h） �0 0 �0 0 �　　0 i �0 �8，775 
（休憩1．00h） �（1．00h） �（7．00h） 

2／25 �NDC（日勤） �08：00－20：00 �7，200 �3，375 ��　0 00h） �！　0 ）　0 �0 0 �0 �0 �10，575 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（3．00h） 

2／26 �NDC（NXD） �13：00－22：00　7，200 （休憩1．00ト（8．00h） ��　0 （0．00h） ��0 1） �！　0 ！　0 �～　3 �0 �0 �17，200 

2／27 �面子て古画　　　「　　imii‾‾‾‾‾‾”‾‾‾‾ �08：10－14：？∴∴∴iF　400 ��0 ��‖∴∴∴∴0 ��！　　　　0 �0 �0 �5，400 
（休憩0．⊥ �＿IOh言＼0．00r ���0 ��0 �！ 

2／28 �NDC（日勤） 　　計 �08：00－17：00 �7，200 �0 ��　0 （0，00h） �0 0 �「　0 　0 �0 �0 �7，200 
（休憩1．00h） �（8．00h） �（0．00両（0．00h） 

118，400 （132．00h） �65，563 （57．75h） �ー13，500 （－12．00h） �16，200 （12．00h） �0 0 �0 0 �0 �0 0 �186，663 
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